SORVIA

‘Faurecia

Mtodszy inzynier przygotowania produkciji

Zakres obowigzkoéw:

* wdrazanie nowych technologii do produkciji,

dbanie o przeptywy materiatowe i ergonomie stanowisk pracy,

przygotowywanie analiz zuzycia materiatéw produkcyjnych,

aktualizacja dostepnych czaséw, cykli maszyny oraz layoutow,

wspieranie Liderow Projektow w definiowaniu docelowych zdolno$ci maszyn i urzgdzen, przeptywow pracy
oraz projektowaniu stanowisk pracy,

* tworzenie i prowadzenie dokumentacji produkcyjnej i jakosciowe;j.

Oferujemy:

Systemy premiowe

Opieka medyczna Luxmed

Ubezpieczenie grupowe

Stotéwka pracownicza

Swiadczenia $wigteczne

Pracowniczy program emerytalny (PPE)

Pakiet szkolen, w tym bezptatna nauka jezyka obcego
Nagrody jubileuszowe

Karta MultiSport

Inne benefity z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Nasze oczekiwania:

» status studenta, badz absolwenta — preferowane kierunki studiow zwigzane z zarzadzaniem i inzynierig
produkgiji, logistyka lub pokrewne,

* jezyk angielski na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje (pracujemy w miedzynarodowym

srodowisku) - warunek konieczny,

biegta obstuga komputera — w szczegdlnosci MS Excel;

gotowos¢ podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy (8 h),

orientacja na dostarczanie wynikow, m.in. poprzez poszukiwanie nowych rozwigzan,

otwartos$¢ na prace zespotowa,

umiejetnos¢ pracy w szybko zmieniajgcym sie otoczeniu,

znajomos$¢ AutoCAD / DraftSight mile widziane

Kontakt:

Paulina Stodolniak tukasz Domaszewicz
+48 606 700 208 +48 882 679 707
paulina.stodolniak@faurecia.com lukasz.domaszewicz@forvia.com

~ORVIA

P trecic Kierujemy sie przyszitoscia


mailto:paulina.stodolniak@faurecia.com

'SORVIA

‘Faurecia

Mtodszy inzynier kontroli jakosci produkciji

Zakres obowigzkoéw:

* analiza przyczyn powstawania odpadoéw i reklamacji,

* prowadzenie dokumentacji wewnetrznej (np. wskazniki, PFMEA, wzorce),

* wprowadzanie i realizacja planow dziatania (np. dziatania naprawcze wynikajgce z przebiegu produkciji i
potrzeb Klienta),

* przygotowywanie zestawien wynikéw jakosciowych,

* tworzenie i aktualizowanie Control Plan

Oferujemy:

Systemy premiowe

Opieka medyczna Luxmed

Ubezpieczenie grupowe

Stotéwka pracownicza

Swiadczenia $wigteczne

Pracowniczy program emerytalny (PPE)

Pakiet szkolen, w tym bezptatna nauka jezyka obcego
Nagrody jubileuszowe

Karta MultiSport

Inne benefity z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Nasze oczekiwania:

» status studenta, badz absolwenta — preferowane kierunki studiow zwigzane z zarzadzaniem i inzynierig
produkgiji, logistyka lub pokrewne,

* jezyk angielski na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje (pracujemy w miedzynarodowym
srodowisku) - warunek konieczny,

* biegta obstuga komputera — w szczegdlnosci MS Excel;

* gotowos¢ podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy (8 h),

* orientacja na dostarczanie wynikow, m.in. poprzez poszukiwanie nowych rozwigzan,
» otwarto$¢ na prace zespotows,

* umiejetnos¢ pracy w szybko zmieniajgcym sie otoczeniu,

Kontakt:

Paulina Stodolniak tukasz Domaszewicz

+48 606 700 208 +48 882 679 707

paulina.stodolniak@faurecia.com lukasz.domaszewicz@forvia.com

~ORVIA

Faurecia Kierujemy sie przysztoscia
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‘Faurecia

Mtodszy Kierownik Utrzymania Ruchu

Zakres obowigzkéw:

* Poszukiwanie nowych, lepszych sposobdw naprawy maszyn i urzadzen w zakfadzie

* Utrzymywanie zdolnosci produkcyjnej parku maszynowego, w Scistej wspotpracy z SV oraz Inzynierami
Przygotowania Produkcji

* Czynny udziat w pracach serwisowych, koordynowanie prac serwiséw zewnetrznych w zakresie utrzymania
ruchu i modyfikacji maszyn

* Planowanie zaopatrzenia na czesci zamienne, sledzenie uzycia czesci zamiennych

* Analizowanie stabych punktéw w swoim obszarze oraz inicjowanie dziatan korygujacych i doskonalgcych

* Utrzymywanie i aktualizowanie dokumentacji stosowanej przez Utrzymanie Ruchu

Oferujemy:

Systemy premiowe

Opieka medyczna Luxmed

Ubezpieczenie grupowe

Stotéwka pracownicza

Swiadczenia $wigteczne

Pracowniczy program emerytalny (PPE)

Pakiet szkolen, w tym bezptatna nauka jezyka obcego
Nagrody jubileuszowe

Karta MultiSport

Inne benefity z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Nasze oczekiwania:

» Status absolwenta, badz studenta studiow wyzszych (preferowane kierunki techniczne, zwigzane z
mechanika, budowg maszyn, elektryka, lub pokrewne) [warunek konieczny]

Jezyk angielski na poziomie umozliwiajgcym swobodng komunikacje [warunek konieczny]

Biegta obstuga komputera - w szczegdlnosci MS Excel

Gotowos¢ do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu (8h)

Zorientowanie na dostarczanie wynikow - zwtaszcza poprzez proaktywne poszukiwanie nowych rozwigzan
Otwartos$¢ na prace zespotowg i umiejetnos¢ efektywnej pracy w szybko zmieniajgcym sie Srodowisku

Mile widziane

* Doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem. Nie posiadasz? Bez obaw, wdrozymy Cie w zawdd :)
* Doswiadczenie w dziale technicznym w firmie produkcyjnej

* Uprawnienia UDT / SEP

Kontakt: Paulina Stodolniak tukasz Domaszewicz
+48 606 700 208 +48 882 679 707
paulina.stodolniak@faurecia.com lukasz.domaszewicz@forvia.com

~ORVIA

P trecic Kierujemy sie przyszitoscia
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SORVIA
\\\ ‘Faurecia

Mtodszy kontroler finansowy

Zakres obowigzkoéw:

* wspieranie procesOw kontrolingu w zakresie sprzedazy, materiatéw i kosztéw ogoélnozaktadowych,

* uczestnictwo w procesie zamkniecia miesigca, prognozowania i budzetowania,

* dostarczanie analiz i raportéw,

* wspdtpraca z innymi dziatami — m.in. z ksiggowo$cig w zakresie optymalizacji procesow ksiegowania faktur

Oferujemy:

* Systemy premiowe

* Opieka medyczna Luxmed

* Ubezpieczenie grupowe

» Stotéwka pracownicza

 Swiadczenia $wigteczne

* Pracowniczy program emerytalny (PPE)

* Pakiet szkolen, w tym bezpfatna nauka jezyka obcego
* Nagrody jubileuszowe

* Karta MultiSport

* Inne benefity z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Nasze oczekiwania:

* student lub absolwent studiow wyzszych (preferowane: ekonomiczne lub finanse),

* jezyk angielski co najmniej na poziomie komunikatywnym,

* gotowosc¢ do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu,

* biegta obstuga komputera (w szczegdlnosci MS Excel),

* kreatywnos¢, myslenie nieszablonowe, nieustanne poszukiwanie nowych rozwigzan,
* otwarto$¢ na prace zespotows,

* aprzede wszystkim zaangazowanie i che¢ do nauki, my zapewnimy reszte!

Kontakt:
Paulina Stodolniak t ukasz Domaszewicz
+48 606 700 208 +48 882 679 707

paulina.stodolniak@faurecia.com lukasz.domaszewicz@forvia.com
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& TEORVIA
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Miodszy specjalista w dziale personalnym

Zakres obowigzkoéw:

Przeprowadzanie rekrutacji na stanowiska robotnicze i techniczne;

Organizowanie i ewidencjonowanie szkoleh kompetencyjnych;

Prowadzenie benefitéw pracowniczych: Multisport, Programu Polecen, Kurséw Jezykowych;
Realizowanie inicjatyw wewnetrznych, w tym akcji employer-branding i employee-experience;
Promowanie postaw i rozwigzan zgodnych z warto$ciami firmy

Administrowanie dokumentacjg pracowniczg (system & akta) oraz katalogiem uprawnien pracowniczych

Oferujemy:

Systemy premiowe

Opieka medyczna Luxmed

Ubezpieczenie grupowe

Stotéwka pracownicza

Swiadczenia $wigteczne

Pracowniczy program emerytalny (PPE)

Pakiet szkolen, w tym bezptatna nauka jezyka obcego
Nagrody jubileuszowe

Karta MultiSport

Inne benefity z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Nasze oczekiwania:
* ukonczonych bgdz dobiegajgcych konca studiow wyzszych, (preferowane kierunki: zarzgdzanie zasobami
ludzkimi, psychologia, socjologia),

* biegtej obstugi komputera (w szczegdlnosci programu Excel),
» dobrej znajomosci jezyka angielskiego,
* prawa jazdy kategorii B,
* gotowosci do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy (8h),
» otwartosci na zmiany i checi podejmowania nowych wyzwan,
* komunikatywnosci oraz umiejetnosci pracy w zespole.

Kontakt:

Paulina Stodolniak tukasz Domaszewicz

+48 606 700 208 +48 882 679 707

paulina.stodolniak@faurecia.com lukasz.domaszewicz@forvia.com

~ORVIA

fabrecio Kierujemy sie przyszioscia
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